Etica aziendale e responsabilita
sociale nei confronti del
dipendente

Monitoraggio costante della
performance: incentivo o
deterrente?

Ruolo della donna: madre /
moglie / lavoratrice,
2 in che ordine?

Ruolo dell'uomo: padre /
marito / lavoratore,
in che percentuale?

GIG Economy: vantaggi e A

svantaggi

Disagio giovanile e G/J

scontro generazionale

l

Precariato e influenza
dell’instabilita economica sulle
dinamiche familari

Work-life balance
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